
 

 

 

 

DES INFIRMIERS (H/F/X) 

 

LE DÉPARTEMENT INFIRMIER EST ACTUELLEMENT À LA RECHERCHE D’INFIRMIERS POUR DIFFÉRENTS SERVICES 

 

MISSION 
 
L’infirmière (H/F/X) est un professionnel de la santé qui, conformément à l’article 21 quinquies de l’arrêté royal n°78 
du 10 novembre 1967 relatif à l’exercice des professions des soins de santé, connaît et assume son rôle propre, tel 
que défini par la loi. Il/elle exécute les actes dépendants, indépendants et interdépendants 

Il/elle, applique une démarche scientifique en soins infirmiers, basée sur le modèle conceptuel de V.Henderson 

 

PROFIL 
 

Conditions de recrutement 
 

• Vous êtes titulaire du diplôme de bachelier en soins infirmiers reconnu par le Ministère ou du brevet 
d’infirmier(ère) hospitalier(ère) conformément à l’arrêté du 6 mars 1995 du Gouvernement de la 
Communauté française fixant les conditions de collation du brevet d’infirmier(ère) hospitalier(ère), ou d’un 
titre reconnu équivalent.  

• Disposer du titre ou de la qualification en rapport avec le service est un atout  

 

OFFRE 

Nous offrons un contrat à temps plein (38H/semaine) à durée indéterminée 

Barème IFIC 

Modalités 

Les candidatures (CV, lettre de motivation et copie du diplôme) sont à adresser à Madame Laura de Lamotte, agent 

RH, via l’adresse mail job@chrh.be. Veuillez renseigner les références de l’appel : 2022/B/1206 

Pour plus d’informations concernant ce poste, veuillez contacter Valérie JADOT, Directrice du Département Infirmier 

du CHRH, valerie.jadot@chrh.be, ou 085/27.71.87 
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